NN 7/2019 (22.1.2019.), Odluka o donosenju kurikuluma za medupredmetnu temu Osobni i socijalni razvoj za
osnovne i srednje $kole u Republici Hrvatskoj

MINISTARSTVO ZNANOSTI I OBRAZOVANJA
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Na temelju ¢lanka 27. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (»Narodne novine, broj:
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17 1 68/18) ministrica znanosti i obrazovanja donosi

ODLUKU

0 DONOSENJU KURIKULUMA ZA MEPUPREDMETNU TEMU OSOBNI I SOCIJALNI RAZVOJ
ZA OSNOVNE I SREDNJE SKOLE U REPUBLICI HRVATSKO]J

L.

Ovom Odlukom donosi se kurikulum za medupredmetnu temu Osobni i socijalni razvoj za osnovne i srednje Skole u

Republici Hrvatskoj.
IL.
Sastavni dio ove Odluke je kurikulum medupredmetne teme Osobni i socijalni razvoj.
II.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinamac, a primjenjuje se od $kolske
godine 2019./2020.

Klasa: 602-01/19-01/00026
Urbroj: 533-06-19-0016
Zagreb, 14. sije¢nja 2019.
Ministrica
prof. dr. sc. Blazenka Divjak, v. 1.

KURIKULUM MEPUPREDMETNE TEME ZA OSOBNI I SOCIJALNI RAZVOJ] ZA OSNOVNE I
SREDNJE SKOLE

A. SVRHA 1 OPIS MEDUPREDMETNE TEME

Osobni i socijalni razvoj medupredmetna je tema koja potice cjelovit razvoj djece i mladih osoba c¢ija je svrha
izgradnja zdrave, samopouzdane, kreativne, produktivne, proaktivne, zadovoljne i odgovorne osobe sposobne za suradnju
i doprinos zajednici. To je preduvjet za ostvarivanje svih odgojno-obrazovnih ocekivanja i profesionalnoga razvoja.
Osigurava uvjete za razvoj osobe koja je sposobna upravljati svojim emocionalnim, mentalnim, duhovnim i tjelesnim
potencijalima s osje¢ajem nade i optimizmom. Na drustvenoj razini pomaze uspostaviti i odrzavati zdrave socijalne
odnose te mlade osobe priprema za njihove uloge u obitelji, radnoj okolini i drustvu.

Vrijednosti ucenja i poucavanja ove teme usko su povezane sa svim vrijednostima kojima ONK pridaje osobitu
pozornost: znanje, solidarnost, identitet, odgovornost, integritet, uvazavanje, poduzetnost... Pridonosi razvoju osobnoga,
kulturnoga i nacionalnoga identiteta, ali i identiteta osobe kao ¢lana globalne zajednice, koji uvazava razlicitosti i vidi ih
kao priliku za ucenje. Razvija solidarnost i poti¢e empatiju u neposrednoj socijalnoj okolini i globalno. Ukljucuje razvoj
odgovornoga ponasanja te brigu za osobno zdravlje, postignuca, kvalitetu Zivota i odnose koje pojedinac razvija. Poucava
ponasanjima koja omogucuju ostvarivanje Zelja, potreba i potencijala bez ugrozavanja drugih.

Podrska zdravom razvoju uc¢enika ne odnosi se samo na teme koje e se uciti i poucavati ve¢ i na odnose u odgojno-
obrazovnom procesu, komunikaciju te metode rada. Osobni i socijalni razvoj, kao jedna od temeljnih kompetencija,
podrazumijeva odnose medusobnog uvazavanja te aktivno sudjelovanje svih sudionika odgojno — obrazovnoga procesa.



Poucavanjem usmjerenim na ucenika te odabirom razvojno primjerenih aktivnosti stvaraju se uvjeti za ostvarenje
osobnih potencijala.

Za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama (ucenici s teSko¢ama i daroviti ucenici) ucitelji planiraju
kurikulum usmjeren na ucenika. Osobitosti/teSkoce ucenika zahtijevaju njima sukladne individualizirane/diferencirane
postupke, ciljeve ucenja, razinu usvojenosti odgojno-obrazovnih ocekivanja, opseg i dubinu sadrzaja ucenja, strategije i
aktivnosti poucavanja kojima se Zele ostvariti postavljeni ciljevi te nacini vrednovanja i ocjenjivanja ostvarenih postignuca.

Odgojno-obrazovna ocekivanja ove medupredmetne teme ostvaruju se putem svih predmetnih kurikuluma i
kurikuluma medupredmetnih tema u svim odgojno - obrazovnim ciklusima. Nositelji ostvarivanja o¢ekivanja i ciljeva
medupredmetne teme su odgojno-obrazovni radnici u suradnji s obitelji i zajednicom.

B. ODGOJNO-OBRAZOVNI CILJEVI UCENJA I POUCAVANJA

Ucenici ¢e razvijati:

sliku o sebi, samopos$tovanje i samopouzdanje, prepoznavanje, prihvacanje i upravljanje svojim emocijama i
ponasanjem

empatiju te uvazavanje i prihvacanje razlicitosti

socijalne i komunikacijske vjestine, suradnju i timski rad

odgovorno ponasanje prema sebi i drugima u zajednici, donoSenje odluka te planiranje obrazovanja, cjelozivotnog
ucenja i profesionalnog razvoja u suvremenom drustvu i svijetu rada

strategije rjeSavanja problema i uspje$nog suocavanja sa stresom.

Ispunjavanje navedenih ciljeva omogucuje razvoj temeljnih kompetencija te $irok raspon aktivnosti stjecanja znanja,
vjestina i stavova. Omogucuje razumijevanje osobnoga rasta i razvoja, razvijanje zdravih zivotnih navika, postovanje sebe i
drugih te poimanje vrijednosti skladnih meduljudskih odnosa. Na taj na¢in formirat ¢e se samopouzdana, zadovoljna,
aktivna i odgovorna osoba koja se brine o sebi i drugima. Ucenici ¢e usvojiti opée kulturne i civilizacijske vrijednosti koje

su preduvjet za zivot u multikulturalnom svijetu. Upravljat ¢e svojim Zivotnim potrebama te biti aktivni ¢lanovi obitelji,
zajednice i drustva.

C. DOMENE U ORGANIZACIJI KURIKULUMA MEDUPREDMETNE TEME

Polaziste domena medupredmetne teme Osobni i socijalni razvoj utemeljeno je na potrebi prepoznavanja i kriticke
procjene osobne i drustvene vrijednosti kao bitnih ¢initelja koji utjecu na misljenje i djelovanje, razvijanja odgovornosti za
vlastito ponasanje i zZivot, pozitivnoga odnosa prema drugima i konstruktivnoga sudjelovanja u drustvenom Zivotu.

U svim se domenama razvijaju sposobnosti potrebne za izrazavanje i zadovoljavanje vlastitih potreba i sklonosti,
procjenu vlastitih sposobnosti, dono$enje odluka i suradnju.

Razvijaju¢i osobne i socijalne kompetencije, ucenik gradi samopostovanje, samopouzdanje i osjecaj vlastite
vrijednosti te sigurnost u svoje sposobnosti i identitet.

Bitne odrednice domena ukljucuju razvoj cjelovite osobe koja ¢e se mo¢i brinuti o sebi, drugima i drustvu u cjelini.
Pritom se razvija potreba za cjelozivotnim ucenjem te stvaraju uvjeti za profesionalni rast i razvoj.

Sveobuhvatna i nuzna poveznica unutar domena medupredmetne teme Osobni i socijalni razvoj jest holisticki pristup
koji pomaze ucenicima graditi osobni integritet, prepoznati vlastite interese i Zivotni poziv, razviti kreativne potencijale te
preuzeti odgovornost za svoj zivot i odrzivi razvoj drustva.
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1. slika: Odnos domena u medupredmetnoj temi Osobni i socijalni razvoj

DOMENA A -JA
Svrha domene A jest upoznavanje i prihvacanje sebe, razvoj inicijative, ustrajnosti, samokontrole i odgovornosti s
ciljem ostvarivanja osobnih potencijala te pronalazenja vlastitog puta i zadovoljstva Zivotom.

Spoznavanjem svojih osobina, vrijednosti, potreba i interesa ucenici osvjestavaju svoje potencijale, podrucja
napredovanja i moguca ogranicenja bitna za cjelozivotno ucenje i profesionalni razvoj. Suocavajuci se s uspjesima i
neuspjesima u podrzavaju¢em okruzju, razvijaju realnu sliku o sebi, svojim sposobnostima i mogu¢nostima. Uce
prepoznati i kontrolirati emocije te razviti toleranciju na frustracije.

Uvidom u svoje mogucnosti, uz primjereno poticanje i ohrabrivanje, uce postavljati realne ciljeve i ostvariti ih uz
osjecaj osobne odgovornosti. U skladu s razvojnom dobi uce sagledati probleme s razlicitih strana, razvijati vjeStinu
donosenja odluka, kriticki procjenjivati i izrazavati svoje misljenje.

Pozitivna slika o sebi preduvijet je za razvoj kvalitetnih odnosa te doprinos zajednici i drustvu.

Domena A obuhvaca:

Opisivanje i prihvacanje sebe i svojih osobina - tko sam

Procjenjivanje vlastitih moguc¢nosti i ogranicenja — §to mogu

Prepoznavanje, izrazavanje i kontroliranje svojih osjecaja i ponasanja

Razvijanje vlastitih potencijala u skladu sa Zeljama i interesima

Planiranje aktivnosti i postavljanje prioriteta

Upravljanje obrazovnim i profesionalnim putem.

DOMENA B - JA 1 DRUGI

Svrha domene B jest razvoj socijalnih i emocionalnih vjestina koje pridonose emocionalnoj prilagodbi i mentalnom
zdravlju ucenika. Socijalno kompetentni ucenici ostvaruju vise pozitivnih odnosa s vrénjacima i odraslima te postizu bolji
uspjeh u skoli i Zivotu.

Osobno zadovoljstvo, rast i razvoj postizu se i/ili povecavaju zadovoljavaju¢im odnosima s ljudima koji nas okruzuju.
Covjek tijekom Zivota pripada razli¢itim socijalnim skupinama/zajednicama koje se isprepli¢u. Ucinkovita primjena
socijalnih vjestina u svakodnevnom Zivotu i odnosu s drugima temel;j je razvoja socijalne kompetencije.

Domena B obuhvaca:

Prepoznavanje, uvazavanje potreba i osjecaja drugih, aktivno slusanje, davanje i primanje informacija

Razumijevanje ponasanja i razvijanje uvazavajucih odnosa s drugima, sposobnost uvidanja posljedica svojih i tudih
stavova i postupaka

Suradnicko ucenje / timski rad, prihvacanje pravila, uzajamno pomaganje, suradnja u ostvarivanju zajednickih ciljeva

Nenasilno rjesavanje sukoba, prihvacanje razlicitosti,

Vjestine prezentacije, samoprezentacije; samozastupanje, zastupanje prava drugih.

DOMENA C - JA I DRUSTVO



Svrha domene C jest razvoj svijesti o pripadanju i vlastitoj ulozi u drustvu, razumijevanje odnosa pojedinca i drustva.
Ucenici se potic¢u na aktivan i konstruktivan doprinos skupini, $koli i zajednici te prihvacanje drustvenih normi i pravila.
Prosiruju iskustva povezivanjem, pomaganjem i pokazivanjem solidarnosti onima kojima je pomoc¢ potrebna.

Prepoznaju potencijalno rizi¢ne situacije u drustvu i razvijaju strategije za zastitu. Zalazu se za $to kvalitetniji Zivot u
drudtvu u kojemu Zive, motivirani su sudjelovati i ukljuciti se u skladu s osobnim potrebama.

Ucenici razvijaju svijest o svojoj kulturi te postuju kulturu svoje i drugih zajednica. Kriticki se odnose prema
drustvenim pojavama i procesima, osnazeni su traziti i podrzavati ideje i rjeSenja za bolji svijet oko sebe.

Domena »Ja i drustvo« obuhvaca:

Razumijevanje meduovisnosti pojedinca i drustva te nacina kako uspjesno pridonositi zajednici
Razumijevanje i prihvacanje drustvenih normi i pravila

Razvijanje kulturnog i nacionalnog identiteta

Ucenje strategija zastite od potencijalnih opasnosti

Razvijanje kritickog odnosa prema drustvenim pojavama i procesima
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2. slika: Grafi¢ki prikaz domena u medupredmetnoj temi Osobni i socijalni razvoj

D. ODGOJNO-OBRAZOVNA OCEKIVANJA PO ODGOJNO-OBRAZOVNIM CIKLUSIMA I DOMENAMA TE
KLJUCNI SADRZAJI

Odgojno-obrazovna ocekivanja u kurikulumu medupredmetne teme definiraju se za svako organizacijsko podrucje
na razini ciklusa. Cilj je odgojno-obrazovnih ocekivanja poticanje stvaralastva i drustvene odgovornosti te razvoj kritickog
i kreativnog misljenja u rjeavanju problema. Razraduju se kroz pripadajuca:

znanja

vjeStine

stavove.

Preporuka za ostvarivanje odgojno-obrazovnih ocekivanja iskazuje se za svako pojedino odgojno-obrazovno
ocekivanje.

Klju¢ni se sadrzaji odreduju za pojedino organizacijsko podrucje na razini pojedinoga ciklusa.

U tablicama su ocekivanja medupredmetne teme Osobni i socijalni razvoj oznacena troslovnom kraticom

medupredmetne teme (osr), zatim oznakom domene (A, B ili C), broj¢canom oznakom ciklusa 1. - 5. te broj¢canom
oznakom odgojno-obrazovnog ocekivanja unutar domene i ciklusa.

Domena A - 1. Ciklus (1. i 2. razred OS): Ja

Razvija sliku o sebi.

Opisuje svoje tjelesne i
osobne karakteristike.

tjelesnih i osobnih
karakteristika.

tjelesnih i osobnih
karakteristika.

Uocava sli¢nosti i
razlike u tjelesnim i
osobnim
karakteristikama u
odnosu na vrinjake.

Ukljucuje se u
ponudene aktivnosti s
vr§njacima.

Odgojno -
obrazovna Znanje Vjestine Stavovi Preporuke za ostvarivanje o¢ekivanja
ocekivanja

osr A.1.1. Predstavlja se uz opis Prihvatljiva je razli¢itost |Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika,

medupredmetnih tema Zdravlje i Odrzivi razvoj.

Koristiti se radionicama, igranjem uloga, ekspresivnim
tehnikamal, raspravama, igrom kao nacinom izrazavanja i
ucenja.

Koristiti se prikladnim tekstovima i slikovnicama, predstavama,
animiranim filmovima.

Pisati sastavke na teme povezane s ovim ocekivanjem.




Uocava razli¢itosti
obitelji.

U obitelji ispunjava
obveze primjerene dobi.

Svaka je obitelj
jedinstvena i vrijedna.

Individualna podrska u¢itelja u¢eniku.

osrA.1.2.

Upravlja emocijama i

Prepoznaje i imenuje
osnovne i neke sloZene

Emocije iskazuje u skladu
sa situacijom i

Svatko ima pravo na
emocije.

Emocije se izrazavaju na

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika, svih
$kolskih aktivnosti, medupredmetnih tema Zdravlje i U¢iti kako
uditi.

Koristiti se radionicama, igranjem uloga, ekspresivnim
tehnikama, raspravom, igrom kao nacinom izrazavanja i ucenja.
Koristiti se prikladnim tekstovima i slikovnicama, predstavama,
animiranim filmovima.

Pisati sastavke na teme povezane s ovim ocekivanjem.

ponasanjem. emocije (ponos, krivnja, | opceprihvacenim nacin da ne ugrozava sebe [ Koristiti se glazbom i likovno$c¢u za opustanje i izrazavanje
sram). normama. . .
ni druge. emocija.
Utitelj kao model ponasanja i podrska ucenicima.
Individualna podrska uéitelja u¢eniku.
Stru¢ni suradnici procjenjuju emocionalnu zrelost, savjetuju
ucenike, roditelje ili skrbnike (u daljnjem tekstu roditelje) i
ucitelje.
Prepoznaje uzroke Primjenjuje
svojih emocionalnih  |jednostavnije tehnike
stanja i pona$anja. kontrole emocija.
Povezuje tjelesne
promjene i
emocionalno stanje.
Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika i svih
$kolskih aktivnosti.
osr A.1.3. Slobodno izrazava Zelje i Koristiti se radionicama, igranjem uloga, ekspresivnim

Razvija svoje
potencijale.

Opisuje svoje zelje i
interese.

interese ¢akikad se
razlikuju od Zelja i interesa
drugih.

Vazno je izraziti vlastite
zelje i interese.

tehnikama, raspravom, igrom kao nac¢inom izrazavanja i ucenja.
Pisati sastavke na teme povezane s ovim ocekivanjem.

Sirok raspon ponudenih slobodnih aktivnosti i izvannastavnih
sadrzaja u Skoli.

osr A.1.4.

Razvija radne navike.

Opisuje svoje Skolske
obveze i radne navike.

Ispunjava obveze uz
nadzor.

Radne navike vazne su za
uspjeh u skoli.

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, medupredmetnih tema
Utiti kako u¢iti i Poduzetnistvo, satova razrednika.

Koristiti se radionicama, igranjem uloga, igrom kao nacinom
izrazavanja i uenja.

Pozivati roditelje razli¢itih zanimanja, organizirati posjete
razli¢itim djelatnostima (izvanskolske posjete).

Koristiti se prikladnim tekstovima i slikovnicama, predstavama,
animiranim filmovima.

Utitelj kao model ponasanja i podrs$ka ucenicima.

Opisuje zanimanja i
navodi razlike medu
njima.

U igri preuzima uloge
razlicitih zanimanja.

Sva su zanimanja
vazna i vrijedna.

Kljucni sadrzaji: tj

elesne i osobne karakteristike, obitelj, osnovne i slozene emocije, Zelje i interesi, $kolske obveze i radne navike, zanimanja.

Domena A - 2. Ciklus (3., 4. i 5. razred OS): Ja

osr A.2.1.

Razvija sliku o sebi.

Opisuje svoje pozitivne i
negativne osobine,
uspjehe i neuspjehe.

Sluzi se informacijama koje
mu daju drugi u opisivanju
sebe.

Koristi se znanjem o sebi u
ispunjavanju obveza i odnosu
s drugima.

Vjeruje da je dobra i
vrijedna osoba.

Opisuje sebe kao ¢lana
svoga razrednog
odjela i $kole.

Sudjeluje u zajednic¢kim
aktivnostima u
razrednome odjelu i
$koli.

Doprinos svakoga
¢lana razredne
zajednice dragocjen je.

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, medupredmetnih tema
Zdravlje i Odrzivi razvoj, satova razrednika.

Koristiti se radionicama, igranjem uloga, raspravama, igrom kao
nacinom izrazavanja i u¢enja, razrednim izletima. Koristiti se
prikladnim tekstovima, predstavama, filmovima.

Pisati sastavke na teme povezane s ovim ocekivanjem.

Utitelj kao model ponasanja i podrska ucenicima.

Domena A - 2. Ciklus (3., 4. i 5. razred OS):

Ja

osr A.2.1.

Razvija sliku o sebi.

Opisuje svoje pozitivne i
negativne osobine,
uspjehe i neuspjehe.

Sluzi se informacijama koje
mu daju drugi u opisivanju
sebe.

Koristi se znanjem o sebi u
ispunjavanju obveza i odnosu
s drugima.

Vjeruje da je dobra i
vrijedna osoba.

Opisuje sebe kao ¢lana
svoga razrednog
odjela i $kole.

Sudjeluje u zajedni¢kim
aktivnostima u
razrednome odjelu i
$koli.

Doprinos svakoga
¢lana razredne
zajednice dragocjen je.

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, medupredmetnih tema
Zdravlje i Odrzivi razvoj, satova razrednika.

Koristiti se radionicama, igranjem uloga, raspravama, igrom kao
na¢inom izrazavanja i ucenja, razrednim izletima. Koristiti se
prikladnim tekstovima, predstavama, filmovima. Pisati sastavke
na teme povezane s ovim o¢ekivanjem.

Utitelj kao model ponasanja i podrska ucenicima.




osr A.2.2.

Upravlja emocijama i

Prepoznaje i imenuje
slozene emocije i njihove
uzroke.

Razlikuje dozivljavanje i
izrazavanje emocija.

Prepoznaje situacije

Govori 0 svojim
emocijama i

U vecini situacija
moguce je uspjesno

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika,
medupredmetne teme UCiti kako uciti i svih $kolskih aktivnosti.
Koristiti se radionicama, igranjem uloga, raspravom,
ekspresivnim tehnikama kao nac¢inom izraZavanja i u¢enja.

onasanjem. emocionalnim stanjima. | upravljati emocijama.
P ) istodobnog dozivljavanja ) pravh ) Koristiti se prikladnim tekstovima, predstavama, filmovima.
razli¢itih emocija. Pisati sastavke na teme povezane s ovim ocekivanjem.
Uvida da ljudi razlicito
izrazavaju emocije.
- Koristi suocavanje . .
Opisuje odredene . . | Prosuduje da je u redu
- usmjereno na problem i yi . .
tehnike kontrole . ) . potraziti pomo¢ kad je
o suocavanje usmjereno .
emocija. . tesko.
na emocije.
Postavlja ciljeve i planira ) . .
. L . o . Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, medupredmetne teme
Opisuje svoje interese i ponasanje u skladu s - o .
e . L Uciti kako uiti, satova razrednika.
ocekivanja. interesima i o¢ekivanjima. Vjeruje da uz ulaganje
. .. X L. . .o, Koristiti se radionicama, igranjem uloga, raspravom. Koristiti se
Povezuje uloZeni trud i Ukljucuje se u slobodne, truda moze uspjeti. . . . . o
. . . prikladnim tekstovima, predstavama, filmovima. Pisati sastavke
uspjeh. dodatne aktivnosti u skladu s L
. . na teme povezane s ovim ocekivanjem.
interesima.
osr A.2.3. Utitelj kao model ponasanja i podrska ucenicima.
Razvija osobne Prepoznaje da problemi Poucavati tehnike pozitivnog rjeSavanja problema na satovima
potencijale mogu imati razlicita Razlicita rjeSenja mogu biti | 1, rednika, Matematike, Prirode i drugih predmetnih
rjeSenja. Predlaze razlicita rjesenja dobra, a svako moZe imatii |} ikuluma.
Razlikuje odgovorno | problema. pozitiviiu 1 negativu Tehniku popravljanja pogreske (restituciju) primjenjuju svi
neodgovorno ponasanje. Predlaze rje$enja za stranu. odgojno-obrazovni radnici
Opisuje postupak popravljanje pogreske. k2 pogreévaka s uvéi..Veéin?‘ Sirok raspon ponudenih slobodnih aktivnosti i izvannastavnih
popravljanja pogreske se pogresaka moze ispraviti. sadrzaja u Skoli
(restituciju).
Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, medupredmetnih tema
Utiti kako uciti i Uporaba IKT-a, satova razrednika.
Nabraja svoje obveze i . e - irati razlidi i i u kol
osr A2.4. )2 SY0) Izraduje dnevniitjedni  |Dobro planiranje obveza Planirati razlicite aktivnosti u skoli

Razvija radne navike.

procjenjuje vrijeme
potrebno za njihovo
ispunjavanje.

plan obveza i pridrzava ga
se.

omogucuje vise
slobodnoga vremena.

Povezuje ucenje sa
stjecanjem znanja,
vjestina i stavova.

Koristi nacine za
samomotiviranje.

Ucenje i znanje su
vazni.

Traziti informacije na internetu, upoznavati razlicite izvore
znanja (ne u¢imo samo iz udzbenika).

Utitelj kao model ponasanja i podrska ucenicima.

Individualna podrska uditelja u¢eniku.

Klju¢ni sadrzaji: pozitivne i negativne osobine, uloga pojedinca u razrednome odjelu i $koli, dozivljavanje i izrazavanje emocija, tehnike kontrole
emocija, interesi, o¢ekivanja i ciljevi, odnos ulozenoga truda i postignuca, odgovornost i krivnja, popravljanje pogreske (restitucija), upravljanje
vremenom, plan uéenja.

Domena A - 3. Ciklus (6., 7. i 8. razred OS): Ja

osr A.3.1.

Razvija sliku o sebi.

Povezuje drustvene
norme i prihvacenost.

Svojim pona$anjem ne
ugroZava sebe ni druge.

Potrebno je voditi brigu
o sebi i drugima.

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, medupredmetne teme
Zdravlje, satova razrednika.

Koristiti se radionicama, igranjem uloga, ekspresivnim
tehnikama, raspravom.

Koristiti se radom na tekstovima, predstavama, filmovima Pisati
sastavke na temu razvoja slike o sebi.

Utitelj kao model ponasanja i podrska ucenicima.

Individualna podrska uéitelja u¢eniku.

Stru¢ni suradnici procjenjuju razinu samopostovanja i

samoefikasnosti u¢enika, savjetuju ucenika, roditelje i u¢itelje.
Ucenici vode mapu osobnoga razvoja.

Objasnjava svoje
mogucnosti i
ogranicenja, prednosti i
nedostatke, stavove i
uvjerenja.

Uocava reakcije drugih o sebi
i kriticki promislja o njima.
Nastoji prevladati svoje
nedostatke.

Odupire se vr$njackim
pritiscima.

Ima realnu sliku o sebi.




osr A.3.2.

Upravlja emocijama i

Analizira povezanost
misli - emocije -

Promjenom misljenja
mijenja emocionalni

Promjena misli moze
utjecati na emocije i

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika.

Koristiti se radionicama, igranjem uloga, ekspresivnim
tehnikama, raspravom.

Koristiti se prikladnim tekstovima, predstavama, filmovima.
Pisati sastavke na temu upravljanja emocijama i ponaSanjem.

Utitelj kao model ponasanja i podrska ucenicima.

ponasanjem. ponasanje. dozivljaj i ponasanje. ponasanje. L L o
Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.
Individualna podrska u¢itelja uceniku.
Kognitivnim tehnikama reguliranja emocionalnoga stanja
poucavaju educirani stru¢ni suradnici.
Procjenjuje kada, kako i .
A ; Trazi i prima pomo¢, A
i s kime moze . Vedina je problema
. zna pronaci izvore -
razgovarati o svome b rjeSiva.
) . |podrske.
emocionalnom stanju.
Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika.
Koristiti se radionicama, raspravom. U¢itelj kao model
ida $to Zeli jjediti . . onasanja i podr$ka ucenicima.
st A33, Uvida $to Zeli unaprijediti | 1, 1ira korake radi p jaip

Razvija osobne

u svome ponasanju.

Usporeduje i prati svoje

unapredenja ponasanja u
skladu sa svojim

Pojedinac je odgovoran
za svoje ponasanje.

Individualna podrska uditelja u¢eniku.

Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i nastavnike.

potencijale. . . I
napredovanje. interesima i o¢ekivanjima. Utenici vode mapu osobnog razvoja.
Sirok raspon ponudenih slobodnih aktivnosti i izvannastavnih
sadrzaja u $koli.
Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, medupredmetne teme
Uporaba
IKT-a i Poduzetnistvo, satova razrednika.
osrA.3.4. . . Koristiti se radionicama, raspravom.
Prepoznaje svoje Bira srednju skolu u ividualni ikai ih uditelia s uéenici
Upravlja svojim vrijednosti, interese, o ) > S ontimi ed Individualni rad razrednika i drugih ucitelja s u¢enicima.
obrazovnim i motiviranost i sKla u,sa SYOJIm_ ) OP 1mlzmon.1 gle a. 02 | stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.
profesionalnim sposobnosti potrebne za mogu¢énostima, interesima | svoj obrazovni razvoj. o eosionl ]
P 080! P : i vrijednostima. Utenici vode mapu profesionalnog razvoja.
putem. pojedina zanimanja.

Provodi se profesionalno informiranje i savjetovanje u suradnji
sa Zavodom za zaposljavanje.
Online ankete na satovima Informatike i razrednika,

prikupljanje informacija o srednjim $kolama i uvjetima upisa.

Klju¢ni sadrzaji: tjelesno i psihicko sazrijevanje, drustvene norme i prihvacenost, samopoimanje, uvjerenja i stavovi, odnos misao — emocija —
ponasanje, tehnike rjesavanja problema, profesionalno usmjeravanje: vrijednosti, interesi, sposobnosti.

Domena A - 4. Ciklus (1. i 2. razred ¢etverogodis$njega i 1. razred trogodi$njega srednjoskolskog obrazovanja): Ja

osr A.4.1.

Razvija sliku o sebi.

Opisuje se na temelju
osobnih i moralnih
vrijednosti.

Ponasa se u skladu sa
svojim osobinama,
vrijednostima i
identitetom.

Osjecajem vlastite
vrijednosti oblikuje se
identitet i izgraduje
samopouzdanje.

Analizira ¢imbenike koji
utjeCu na razvoj

Aktivan je i odgovoran ¢lan
zajednice.

Razli¢itost identiteta

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika.
Radionice, igranje uloga, rasprave, debate, projektna nastava,
filmovi, predstave, eseji na temu razvoja identiteta. Koristiti se
prikladnim knjizevnim djelima te primjerima poznatih osoba.
Individualna podrska u¢itelja u¢eniku.

Stru¢ni suradnici procjenjuju razinu samopostovanja i
samoefikasnosti u¢enika, savjetuju ucenike, roditelje i u¢itelje te

osobnoga identiteta. pridonosi bogatstvu prate prilagodbu na novu sredinu.
zajednice. Ucenici vode mapu osobnoga razvoja.
Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika.
Radionice, igranje uloga, rasprave, debate, projektna nastava,
o ", filmovi, predstave, eseji na temu povezanu s ovim oéekivanjem.
osr A.4.2. Razlikuje nacine Tradi i primieniuie o P ! o P L !
Upravlja svojim suoavanja s povecanim primjenjuy Na buduénost gleda s Utitelj kao model ponasanja i podrska ucenicima.

emocijama i
ponasanjem.

$kolskim i socijalnim
zahtjevima.

uspjesna iskustva u
rje$avanju problema.

optimizmom i nadom.

Pracenje prilagodbe u¢enika na novu skolsku sredinu.
Savjetovanja unutar $kole (stru¢ni suradnici).
Individualni rad razrednika i drugih ucitelja s u¢enicima.

Vr$njacka podrska.

Prepoznaje situacije u
kojima je sli¢ne
probleme uspjesno
rijeSio.

Uspje$no se suocava sa
stresom.




Dogovara se i prihvaca

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta i satova razrednika.

Radionice, igranje uloga, rasprave, debate, projektna nastava,
eseji na temu povezanu s ovim ocekivanjem.

Utitelj kao model ponasanja i podrska ucenicima.

osr A.4.3. : P Stru¢ni suradnici prate prilagodbu na novu skolsku sredinu.
Povezuje osobine i kompromise u situacijama | ponekad ie nuino o p. P .g
Razviia osobne Sania koii h ) Tematski roditeljski sastanci.
) ponasanja koji mogu kad ie t d I .
. L 0 ad je to opravdano. pristati na kompromis. . . ‘ - -
potencijale utjecati na prihvacenost. . . . Savjetovanje unutar $kole (stru¢ni suradnici).
Jasno iskazuje svoj stav.
Individualna podrska u¢itelja uceniku.
Ucenici vode mapu osobnoga razvoja.
Skola nudi $irok raspon slobodnih aktivnosti i izbornih
predmeta.
Objasnjava potrebu za | Uskladuje dobar odnos
neovisnosti o u obitelji s potrebom za
odraslima te za odvajanjem i
ostvarivanjem bliskih |ostvarivanjem odnosa
odnosa s vr$njacima. |izvan obitelji.
Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, medupredmetnih tema
Analizira vaznost radnih . ) . . Utiti kako u¢iti i Uporaba IKT-a te satova razrednika.
. . Redovito ispunjava Vazno je redovito o ) ] -
navika za uspjeh u . . . Radionice, rasprave, projektna nastava, filmovi, predstave, eseji
o obveze. ispunjavanje obveza.
osr A.4.4. ucenju i radu. o planiranju buduénosti i profesionalnog razvoja.
Upravlja svojim Savjetovanje unutar $kole (stru¢ni suradnici).

obrazovnim i
profesionalnim
putem.

Prepoznaje aktivnosti
koje mu mogu pomodi
u razvoju osobnih
potencijala.

Ukljucuje se u slobodne
aktivnosti u skladu s
interesima.

Vazno je uklju¢ivanje u
slobodne aktivnosti.

Individualna podrska ucitelja u¢eniku.

Utenici vode mapu osobnog razvoja.

Sirok raspon ponudenih slobodnih aktivnosti i izbornih
predmeta u $koli.

E-ucenje i prikupljanje informacija i znanja povezanih s
podru¢jem interesa.

Klju¢ni sadrzaji: sustavi vrijednosti, osobni identitet, strategije suocavanja sa stresom, socijalna prihvacenost, bliskost, radne navike i postignuca,
osobni potencijali i njihov razvoj.

Domena A - 5. Ciklus (3. i 4. razred Cetverogodis$njega i 2. i 3. razred trogodis$njega srednjoskolskog obrazovanja): Ja

osr A.5.1.

Razvija sliku o sebi.

Analizira prava i obveze
te ulogu odrasle osobe.

Zauzima se za sebe
staloZeno i ustrajno.

Jedinstvenost svake
osobe ¢ini osobni
identitet.

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika.
Radionice, igranje uloga, rasprave, debate, projektna nastava,
filmovi, predstave, eseji na temu povezanu s ovim ocekivanjem.
Individualna podrska u¢itelja uceniku.

Savjetovanje i individualna podrska u $koli.

Utenici vode mapu osobnoga razvoja.

Razdvaja vrednovanje
osobe od vrednovanja
njezina ponasanja.

Postoje razli¢ita
videnja situacije.

osr A.5.2.

Upravlja emocijama i

Razlikuje racionalni i
emocionalni pristup u

Uspjesno se suocava sa
stresom.

Na buduénost gleda s
optimizmom i nadom.

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika.

Radionice, igranje uloga, projektna nastava, filmovi, predstave,
eseji...

ponasanjem. donosenju odluka. Savjetovanja i individualna podrska u $koli.
Individualna podrska ucitelja uceniku.
Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika.
osr A.5.3. Prema preuzetim Radionice, igranje uloga, rasprave, debate, projektna nastava,

Razvija svoje
potencijale.

Analizira vlastiti dio
odgovornosti za
kvalitetu svog Zivota.

Razvija i testira strategije
potrebne za uspjeh u
razli¢itim podruéjima.

zadatcima treba biti
odgovoran i ustrajati u
njihovu ispunjavanju.

filmovi, predstave, eseji. ..
Savjetovanja i individualna podrska u skoli.

Sirok raspon slobodnih aktivnosti i izbornih predmeta.

Objasnjava osobine i
ponasanja koji
pridonose
uspostavljanju i
odrzavanju bliskih
veza.

Preuzima odgovornost
za kvalitetu bliskih
odnosa i prihvaca
kritiku.

Pozitivno vrednuje
sebe i bliske odnose
koje njeguje.




osrA.5.4.
Upravlja svojim
obrazovnim i
profesionalnim
putem.

Prepoznaje posljedice
rizi¢noga ponasanja na
obrazovanje i
profesionalni razvoj.

Postavlja ciljeve u
obrazovanju i
profesionalnom razvoju i
ponasa se u skladu s
njima.

Odluke o profesionalnom
razvoju donose se
samostalno i odgovorno.

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, medupredmetnih tema
Uporaba

IKT-a i Poduzetnistvo, satova razrednika.

Radionice, igranje uloga, rasprave, debate, projektna nastava,
filmovi, predstave, eseji. ..

Profesionalno informiranje i savjetovanje u suradnji sa
Zavodom za zaposljavanje.

Priprema za pisanje Zivotopisa na satu Hrvatskoga jezika i
stranih jezika te predstavljanje na razgovoru za posao.
Online ankete na satovima Informatike i razrednika,
prikupljanje informacija 0 mogu¢nostima nastavka $kolovanja,
uvjetima i na¢inu upisa na vise $kole i fakultete, prikupljanje
informacija 0 mogu¢nostima zaposlenja i razvoja karijere, e-
ucenje.

Objas$njava
kompetencije
potrebne za nastavak
obrazovanja ili
zaposlenje.

Sustavno se priprema za
zavr$ne ispite ili ispite
drzavne mature.

Navodi nacine
pronalazenja
zaposlenja.

Pide Zivotopis.

Analizira kako se
uspjes$no predstaviti na
razgovoru za posao.

Informira se o studijskim
programima /

poslodavcima.

Klju¢ni sadrzaji: odraslost — prava i obveze, asertivno pona$anje, osobna odgovornost, bliske veze, emocionalni i racionalni pristup odlukama,
rizi¢no ponasanje i profesionalni razvoj, profesionalne kompetencije, zZivotopis i samoprezentiranje.

Domena B - 1. Ciklus (1. i 2. razred OS): Ja i drugi

Odgojno-obrazovna

ocekivanja Znanje Vjestine Stavovi Preporuke za ostvarivanje ocekivanja
Ucenik:
Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika, svih
$kolskih aktivnosti.
ost B.LL. Igre uloga, zauzimanje razli¢itih perspektiva kako bi se
Prepoznaje i uvazava | Opisuje potrebe i Prepoznaje potrebe i VaZno je razumjeti tude | prepoznale tude emocije, radionice na satovima razrednika.

potrebe i osjecaje

osjecaje drugih.

osjecaje drugih.

potrebe i osjecaje.

Primjena ekspresivnih tehnika.

drugih. L Ce
Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.
Individualna podr$ka ulitelja u¢eniku.
Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika, svih
Jednostavnim rije¢ima . . . .
$kolskih aktivnosti.
osr B.1.2. opisuje aktivno slusanje, | Aktivno slusa, daje i prima s - - . .
davanie i primani povratne informacije i Organizirati komunikacijske radionice za djecu u suradnji sa
ij avanje i primanje SN0 e uditi
Razvqa. i ) 'hp' ! ) B komunicira u skladu s Vazno ].e uc.l.tl ' struénim suradnicima koriste¢i se potencijalima zajednice.
komunikacijske povratnih informacija. o komunikacijska pravila. | . . L o
Kompetenciie Nabsaia pravila komunikacijskim Utenje prema modelu — osobnim primjerom ucitelja i
P Je. . ) .p o k kacii pravilima. primjerima drugih u socijalnome okruZenju.
uvaZavajuce komunikacije.
Individualna podrska uditelja u¢eniku.
Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika, svih
$kolskih aktivnosti, medupredmetnih tema Zdravlje, OdrzZivi
Prepoznaje situacije kf’je razvoj i Gradanski odgoj.
dovode do sukoba, uvida Ucenje prema modelu - osobnim primjerom ucitelja i
osr B.1.3. da razlicite potrebe i Rjesava sukobe naucenim primjerima drugih u socijalnome okruZenju.

Razvija strategije
rjesavanja sukoba.

osje¢aji mogu potaknuti
sukob.

Nabraja jednostavne
strategije rjeSavanja
sukoba.

strategijama. Trazi pomo¢
odrasloga ako nije sam
sposoban rijesiti sukob.

Vazne su vlastite potrebe
i osjecaji, kao i potrebe i
osjecaji drugih.

Preventivni programi koje organiziraju ili razvijaju, provode i
evaluiraju stru¢ni suradnici.

Satovi razrednika -radionice u suradnji sa stru¢nim
suradnicima.

Primjena ekspresivnih tehnika.

Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.

Klju¢ni sadrzaji: prepoznavanje potreba i osjecaja drugih, aktivno slusanje, davanje i primanje povratnih informacija, prepoznavanje da razlicite
potrebe, osjecaji i situacije mogu potaknuti sukob.

Domena B - 2. Ciklus (3., 4. i 5. razred OS): Ja i drugi




osr B.2.1.

Opisuje i uvazava

Objasnjava osjecaje i

Pokazuje razumijevanje za

Vazno je uvaziti tude

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika, svih
$kolskih aktivnosti.

Igre uloga, zauzimanje razlicitih perspektiva kako bi se
prepoznale tude emocije, radionice na satovima razrednika u

z::i)le osjecaje potrebe drugih. potrebe drugth, suosjeca. | potrebe i osjecaje. suradnji sa stru¢nim suradnicima. Primjena ekspresivnih
g tehnika.
Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.
Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika, svih
Aktivno slusa, daje i prima $kolskih aktivnosti, medupredmetnih tema Utiti kako uciti i
Objasnjava aktivno informacije, pokazuje Odrzivi razvoj.
osr B.2.2. slusanje, davanje i vjedtine dogovaranja, Organizirati komunikacijske radionice za djecu na satu
Razvija primanje informacija. pregovaranja i postizanja Va?no je .razvijatli od.nose razrednika u suradnji sa stru¢nim suradnicima.
komunikacijske Nabraja i objasnjava pravila | kompromisa. gostovan} a, postizati Ugradeno u cjelokupnu komunikaciju na razini skole,
kompetencije. uvazavajuce komunikacije. |Razvija odnose po§tovanja ogovore. ukljucujuci ucitelje, roditelje i sve odgojno — obrazovne radnike.
Opisuje prijateljske odnose. | medu vr$njacima i gradi Utenje prema modelu — osobnim primjerom ucitelja i
prijateljstva. primjerima drugih u socijalnome okruZenju.
Individualna podrska u¢itelja u¢eniku.
Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika, svih
$kolskih aktivnosti, medupredmetne teme OdrzZivi razvoj.
Ugradeno u cjelokupnu interakciju i kulturu $kolske ustanove,
ukljucujuci djecu i mlade osobe, roditelje i odgojno-obrazovne
osrB.2.3. o 3 Primjenjuje razlicite Vazino je rijeé.iti ) radnike.
Razvija strategije Opisuje razli¢ite nacine strategije u rjesavanju problemske situacije Stru¢ni suradnici organiziraju ili razvijaju, provode i evaluiraju

rjesavanja sukoba.

rjeSavanja sukoba.

sukoba.

(sukobe) tako da obje
strane prihvate rjesenje.

preventivne programe koriste¢i se potencijalima zajednice.
Utitelj kao model ponasanja.

Primjena ekspresivnih tehnika.

Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.

Individualna podrska uditelja u¢eniku.

osr B.2.4.

Suradnicki udi i radi

Opisuje suradnicko ucenje.

Opisuje vjestine

Pomaze drugima, dogovara
se, dijeli znanje i postignuca
u ostvarivanju zadatka.

Vazan je osobni doprinos i
pripadnost.

Svi mogu pridonijeti timu

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika, svih
$kolskih aktivnosti, medupredmetne teme U¢iti kako uciti.
Prakti¢ne aktivnosti.

Zajednickim radom na projektima u svim predmetima, radom u

u timu. prezentacije. Razvija vjestine prezentacije. |na razli¢ite nacine. paru i/ili malim skupinama, zajednicka natjecanja i smotre.
Struc¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.
Domena B - 3. Ciklus (6., 7. i 8. razred OS): Ja i drugi
Uvrsteno u medupredmetne teme Gradanski odgoj, U¢iti kako
uciti i Odrzivi razvoj.
Opisuje prava drugih i Vazno je prihvatiti drugei | Uklopljeno u kurikulum svih nastavnih predmeta i satova
osr B.3.1. osobne slobode. Pokazuje razumijevane za njihove potrebe i osjecaje.  |razrednika u cijelom ciklusu te projektno kroz ciklus, uza sve

Obrazlaze i uvazava
potrebe i osjecaje

Povezuje vaznost
prezentiranja svojih jakih
strana te vaznost

osjecaje i potrebe drugih,
razvija empatiju.

Zalaze se za svoja i tuda prava

Vazno je brinuti se o svojim
i tudim pravima.

$kolske aktivnosti.

Utenje prema modelu — osobnim primjerom ucitelja te

drugih. Zastupanie prava drugih | Primjerima drugih u socijalnome okruzenju.
§ zastupanja svojih i tudih | bez ugroZavanja drugih. P .J ,P. g . - .
stvara osjecaj zadovoljstva. | Primjena ekspresivnih tehnika.
prava. ]
Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.
Individualna podrska ucitelja uceniku.
Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, svih $kolskih aktivnosti te
medupredmetne teme OdrZivi razvoj.
osr B.3.2. Prilagodava i uskladuje svoje Satovi razrednika u suradnji sa struénom sluzbom.
i ; P onasanje s pravilima u
Razvija Povezuje svoje i tude pk o jesp Treba preuzeti Ugradeno u cjelokupnu komunikaciju na razini $kole,
ikacij ; ; skupini.
komunikacijske stavove, izbore i p odgovornost za svoje ukljucujudi u¢itelje, roditelje i sve odgojno — obrazovne radnike.
kompetencije i postupke s Pokazuje vjestine .. . . . o P
., L . .. |postupke iizbore. Ucenje prema modelu — osobnim primjerom ucitelja te
uvazavajuce odnose s | posljedicama. dogovaranja, pregovaranja i

drugima

postizanja kompromisa.

primjerima drugih u socijalnome okruZenju.
Ekspresivne tehnike.

Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.




osr B.3.3.
Razvija strategije
rjesavanja sukoba.

Poznaje nenasilne
strategije rjeSavanja
sukoba i prepoznaje
situacije koje mogu
dovesti do sukoba.

Primjenjuje nenasilne
strategije u rjeSavanju
sukoba.

Asertivan/na? je.

Sukobi se mogu rijesiti
na prihvatljiv nacin, bez
nasilja.

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika, svih
$kolskih aktivnosti, medupredmetne teme Odrzivi razvoj.
Stru¢ni suradnici organiziraju ili razvijaju, provode i evaluiraju
preventivne programe koriste¢i se resursima zajednice.
Ugradeno u cjelokupnu interakciju i kulturu $kolske ustanove,
ukljucujuci sve sudionike: djecu i mlade osobe, roditelje i
odgojno-obrazovne radnike.

Ucenje prema modelu — osobnim primjerom ucitelja i
primjerima drugih u socijalnome okruzenju.

Ekspresivne tehnike.

Struéni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.

osr B.3.4.
Suradnicki udi i radi
u timu.

Objasnjava vaznost
suradnje.

Prepoznaje odlike
asertivnoga ponasanja.
Govori o dobrobiti
timskoga rada za sve.

Preuzima dodijeljenu ulogu u
timu, aktivno pridonosi
svojim sudjelovanjem.
Primjenjuje vjestine
prezentacije.

Suradnickim
ponasanjem potice se
kohezija u skupini,
odnosno razrednome
odjelu.

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika, svih
$kolskih aktivnosti, medupredmetnih tema U¢iti kako uciti i
Zdravlje.

Projektno i zajednickim radom na projektima u svim
predmetima.

Zajednicka natjecanja i smotre.
Rad u paru i/ili malim skupinama.

Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.

Klju¢ni sadrzaji: razumijevanje za osjecaje i potrebe drugih i prihvacanje bez osude, empatija, zalaganje za svoja i tuda prava bez ugrozavanja
drugih, povezivanje stavova, izbora i postupaka s posljedicama, suradnja i rad u timu, nenasilje u rje$avanju sukoba.

Domena B - 4. Ciklus (1. i 2. razred ¢etverogodisnjega i 1. razred trogodi$njega srednjoskolskog obrazovanja): Ja i drugi

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika, svih
$kolskih aktivnosti, kurikuluma medupredmetne teme Odrzivi

osrBAL Koristi se . razvoj.
x . samoprezentacijom, u o ot .. . . e
Uvida posljedice Objasnjava utjecaj P ) . ) {past Vaino je ponasati se Utenje prema modelu — osobnim primjerom ucitelja i
ioga i samozastupanjem i zastupa e
svojih i tudih svojega i tudega q I"h ) P& 1 odgovorno. Svojim primjerima drugih u socijalnome okruzenju.
ani yi prava drugih. gani ind .
stavova/postupaka/iz p O?as.anj a,na .ZlVOt, L . ponasan) er.n ut.) ecemo na Ugradeno u cjelokupnu interakciju i kulturu $kolske ustanove
pojedinca i zajednice. Primjenjuje tehnike druge kao i oni na nas. ? o L . o )
bora. svih sudionika: djece i mladih osoba, roditelja i odgojno —
samokontrole. . .
obrazovnih radnika.
Struéni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.
Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika, svih
Suraduje, sudjeluje u $kolskih aktivnosti, medupredmetne teme Uciti kako uiti.
osr B.4.2.

Objasnjava i sluzi se

donosenju odluka,

Suradnja je vazna za

Projektno u svim predmetima.

Suradnicki uci i radi V']estu'lama korisnima za |razgovara, pregovara, napredak meduljudskih |, ajednicka natjecanja i smotre.

u timu. timski rad. dogovara se i postuje odnosa. o )
Rad u paru i/ili malim skupinama.

dogovore.

Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.
Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika, svih
$kolskih aktivnosti, medupredmetne teme Zdravlje.
Preventivni programi koje organiziraju ili razvijaju, provode i

osr B.4.3. Objagnjava vaznost Pojedinac je odgovoran evaluiraju stru¢ni suradnici i suradnja sa zajednicom.

Preuzima Asertivan/na je. Ugradeno u cjelokupnu interakciju i kulturu $kolske ustanove

odgovornost za svoje
ponasanje.

nenasilja i kritickoga
odnosa prema
vlastitome ponasanju.

Upravlja svojim ponasanjem.

za svoje ponasanje.
Ciljevi se ostvaruju na
nenasilan nacin.

svih sudionika: djece i mladih osoba, roditelja i odgojno —
obrazovnih radnika.

Ucenje prema modelu osobnim primjerom ucitelja i primjerima
drugih u socijalnome okruzZenju.

Struéni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.

Klju¢ni sadrzaji: razvijanje uvida u posljedice svojih i tudih postupaka i izbora, suradnja i timski rad, nenasilno rjeavanje sukoba i razvijanje
odgovornosti za vlastito ponasanje.

Domena B - 5. Ciklus (3. i 4. razred cetverogodisnjega i 2. i 3. razred trogodis$njega srednjoskolskog obrazovanja): Ja i drugi

Satovi razrednika u cijelome ciklusu i uvr$teno u sve predmete,

osr B.5.1.

) o Procieniuie sinereiisku aktivnosti i kulturu $kole. Uklopljeno u medupredmetnu temu
Uvida posljedice Jenju) I8l Vrednuje vlastito - T Zdravlje.

“h i tudih povezanost svojega . . Pojedinac moZe birati
svojil i tudi . - . djelovanje u odnosu na . . Uteni el osobnim primi Sitelia i primieri

. |djelovanja na druge i svoje ponasanje. Cenje prema modelu osobnim primjerom uditelja i primjerima
stavova/postupaka/iz | 7" druge. . . .
bora zajednicu. drugih u socijalnome okruzenju.
Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.
. - Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika, svih
Suraduje, organizira,

osr B.5.2. $kolskih aktivnosti, medupredmetne teme Poduzetnistvo.

Suradnicki udi i radi
u timu.

Poznaje vrste timova i
timskih uloga.

izvr$ava svoj zadatak,
postavlja hipoteze, razvija
svoju ulogu u timu, donosi
odluke.

Rad u timu rezultira
novom kvalitetom.

Prakti¢ne aktivnosti, projektno, natjecanja i smotre, rad u paru
i/ili malim skupinama.

Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.




osr B.5.3.

Preuzima
odgovornost za svoje
ponasanje.

Formulira pojam
odgovornosti.

Bira svoja ponasanja i za to
snosi posljedice.
Upravlja svojim ponasanjem.

Samostalno donosi odluke.

Pojedinac bira svoje
ponasanje i odgovoran je
za njega.

Uvrsteno u kurikulum svih predmeta, satova razrednika, svih
$kolskih aktivnosti.

Stru¢ni suradnici organiziraju ili razvijaju, provode i evaluiraju
preventivne programe koristei se resursima uze i $ire drustvene
zajednice.

Ugradeno u cjelokupnu interakciju i kulturu $kolske ustanove
svih sudionika: djece i mladih osoba, roditelja i odgojno —
obrazovnih radnika.

Ucenje prema modelu - osobnim primjerom ucitelja i
primjerima drugih u socijalnome okruZenju.

Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.

Klju¢ni sadrzaji: osobno djelovanje povezano s drugima i zajednicom, rad u timu kao dodana vrijednost, povezanost izbora vlastitoga ponasanja i
preuzimanja odgovornosti.

Domena C - 1. Ciklus (1. i 2. razred OS): Ja i dru$tvo

0Odgojno-obrazovna

ocekivanja Znanje Vjestine Stavovi Preporuke za ostvarivanje ocekivanja
Ucenik:
Satovi razrednika: pedagoske radionice na teme o situacijama u
obitelji, skupini i drustvu koje mogu biti potencijalna ili stvarna
osr C.1.1 Nabraja potencijalne opasnost za pojedinca; itanje prica, izrada plakata i postera.
o opasnosti u kudi, Usraditi .
; e . graditi u sve predmetne kurikulume.
Prepoznaje skupini, $koli i zajednici. | ) ) ) )
potencijalno Imenuje osobe od Bira sigurna mjesta za igru. Vaino je paziti na Povezati s medupredmetnom temom Zdravlje.
ugrozavajuce povjerenja od kojih Samostalno se i sigurno krece | vlastitu sigurnost i Izvanucionicka nastava.

situacije i navodi $to
treba Ciniti u slucaju

treba traziti pomo¢ ako

se osjeca nesigurno.

u prometu i okolini.

sigurnost drugih.

Suradivati s roditeljima radi podizanja roditeljskih kompetencija
i usvajanja specifi¢nih znanja o podrucju razvoja djece.

opasnosti. Na]?re.i] apostup _ke z Suradivati sa $kolskom lijje¢nicom / $kolskim lije¢nikom i
slucaj opasnosti. . -
stru¢nim suradnicima.
Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.
Satovi razrednika: pedagoske radionice na kojima ucenici uz
igru i razgovor utvrduju koja su ponasanja u skupini i drustvu
C.1.2 Opisuje zasto su vazna pozeljna, u¢e koje su posljedice pozeljnoga a koje nepozeljnoga
osrt. 1.2 pravila ponaéanja u . Dogovorena pravila ponasanja, dogovaraju pravila ponasanja u svome razrednom
Opisuje kako odnosu na drugu djecu i Ponasa se u skladu s Skugpini ost(f)'e kako bi odjelu, $koli ili zajednici, uée bonton, ¢itaju price, izraduju
druéfvene norme i |odrasle. Navodi prav1hma‘ skupine. . se bolje Is:)lagalJi ; plakate i postere.
pravila reguliraju posl)'edlvce ' ' Prepoznaje pravedno i uspjesnije rjesavali Uvrstiti u sve predmetne kurikulume; uklopljeno u kurikulum
ponasanjel neprldrzavgn]a pr.avqha. posteno ponasanje. probleme. medupredmetne teme Gradanski odgoj i obrazovanje.
medusobne odnose. |dogovorenih u obitelji i . . e N
skoli Suradivati s roditeljima radi upoznavanja ku¢nog reda skole te
uskladivanja postupanja u razli¢itim drustvenim situacijama.
Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i u¢itelje.
Satovi razrednika: pedagoske radionice na teme koje poticu
povezanost u skupini, suradnju, bliskost; kojima moze
pridonositi u ku¢i, $koli i zajednici; razgovori, rasprave, ¢itanje
prica, izrada plakata i postera, zajednicko uredivanje u¢ionice.
Opisuje aktivnosti kojima | Aktivno sudjeluje u Upvrstiti u sve predmetne kurikulume; uklopljeno u kurikulume
moZe pomodi u obiteljii |aktivnostima skupine. medupredmetnih tema OdrzZivi razvoj i Gradanski odgoj i
osr C.1.3.

Pridonosi skupini.

razrednome odjelu.

Opisuje situacije u kojima
treba pomagati drugima.

Pomaze ucenicima u
razrednome odjelu razlic¢itim
aktivnostima.

Pripadanje skupini stvara
osjecaj zadovoljstva.

obrazovanje.

Izvanudionicka nastava: u¢enike ukljuciti u drustvena
dogadanja suradnjom s lokalnom zajednicom.
Izvannastavne aktivnosti.

Projektna nastava.

Suradivati s roditeljima radi zajednickih aktivnosti.

Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.




osr C.1.4.

Razvija nacionalni i
kulturni identitet
zajedni$tvom i
pripadnos¢u skupini.

Opisuje obicaje i nacin
Zivota u svojoj uzoj
zajednici.

Uklju¢uje se u razlicite
slobodne aktivnosti i druzi
s djecom.

Pripadanje skupini vazno
je svakom pojedincu.

Satovi razrednika: pedagoske radionice na teme koje potic¢u
predstavljanje sebe i upoznavanje drugih, razli¢itih obiteljskih
vrijednosti i proslave blagdana; razgovori, rasprave, ¢itanje
prica, izrada plakata i postera.

Uvrstiti u sve predmetne kurikulume.

Povezati s medupredmetnim temama

Gradanski odgoj i obrazovanje i Odrzivi razvoj.
Izvanucionicka nastava.

Izvannastavne aktivnosti.

Projektna nastava.

Suradivati s roditeljima radi zajednickih aktivnosti. Razvoj
pozitivnoga osobnog i kulturnog identiteta ucenika zajednicka
je odgovornost obitelji, Skole i drustva.

Koristenje resursima zajednice.

Klju¢ni sadrzaji: sigurnost u razrednome odjelu, osobe od povjerenja, pravila u skupini, prava i obveze, povezanost u skupini, zajednistvo,

obiteljske vrijednosti, blagdani i obljetnice.

DOMENA C - 2. Ciklus (3., 4. i 5. razred OS): JA I DRUSTVO

osr C.2.1.

Razlikuje sigurne od
nesigurnih situacija
u zajednici i opisuje
kako postupiti u
rizi¢nim situacijama.

Opisuje situacije koje ga
ugrozavaju i ponasanja
koja ne treba trpjeti.
Prepoznaje nuZnost
obracanja pouzdanoj
odrasloj osobi ako se osje¢a
ugrozeno.

Izbjegava situacije koje ga
mogu ugroziti.

Trazi pomo¢ kad je u
opasnosti.

U redu je traziti pomo¢
kad je potrebno.

Satovi razrednika: pedagoske radionice o situacijama u obitelji,
skupini i drustvu koje su potencijalna ili stvarna opasnost za
pojedinca, razgovaraju o rizi¢nim ¢imbenicima u $kolskom i
izvanskolskom okruZenju te nacinima podizanja razine
sigurnosti; izraduju plakate i postere, sanduci¢ povjerenja.
Uvrstiti u sve predmetne kurikulume.

Povezati s medupredmetnom temom Zdravlje.
Izvanucionicka nastava.

Izvannastavne aktivnosti.

Suradivati s roditeljima radi sigurnosti u¢enika.

Suradivati s vanjskim stru¢nim sluzbama na lokalnoj razini.

Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.

osr C2.2.

Prihvaca i obrazlaze
vaznost drustvenih
normi i pravila.

Opisuje kako ¢lanovi
skupine ili zajednice mogu
utjecati jedni na druge
pozitivno i negativno.
Uvida nuznost pravila i
normi u razli¢itim
aktivnostima skupine i
socijalnim situacijama
(sportskim, glazbenim,
dramskim itd.), razlikuje
primjereno od
neprimjerenog ponasanja.

Prilagodava se pravilima
skupine radi uspjesne
suradnje s drugim
¢lanovima.

Svi ucenici imaju
jednaka prava i trebaju se
postovati.

Satovi razrednika: pedagoske radionice o kuénom redu skole,
bontonu, kvalitetnom provodenju slobodnog vremena; vjezbaju
kako izraziti misljenje, ispricati se i ispraviti pogreske,
analiziraju razredne i drustvene vrijednosti, izraduju plakate i
postere.

Uvrstiti u sve predmetne kurikulume.

Povezati s medupredmetnim temama Gradanski odgoj i
obrazovanje i Zdravlje.

Izvanucionicka nastava.

Izvannastavne aktivnosti.

Suradivati s roditeljima radi upoznavanja ku¢nog reda skole te
uskladivanja postupanja u razli¢itim drustvenim situacijama.
Roditelje upoznati s djelovanjem Vijeca roditelja.

Struéni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.

osr C.2.3.

Pridonosi razredu i
$koli.

Objasnjava vlastitu ulogu u
aktivnostima kojima se
pridonosi razredu i $koli.
Zaklju¢uje da je dio
zajednice i da nekim
¢lanovima treba pomagati.

Sudjeluje u zajednickom
radu i planira aktivnosti u
skupini.

Osjecaj pripadnosti te
doprinos razredu i $koli
vazni su za svakog
pojedinca.

Vazno je brinuti se za
druge.

Satovi razrednika: pedagoske radionice s temema koje poti¢u
povezanost u skupini, medurazrednu suradnju, pripadnost $koli,
razumijevanje razli¢itosti, zajednicku brigu o unapredenju
razrednog uspjeha; razgovori, rasprave, izrada plakata i postera.
Uvrstiti u sve predmetne kurikulume.

Uklopljeno u kurikulum medupredmetne teme Odrzivi razvoj.
Izvanucionicka nastava.

Organizirati aktivnosti u $koli kojima u¢enici mogu ispunjavati
zajednicki cil;j ili u kojima se pokazuje briga za druge.
Izvannastavne aktivnosti.

Projektna nastava.

Suradivati s roditeljima radi zajednickih aktivnosti.

osr C.2.4.

Razvija kulturni i
nacionalni identitet
zajedni$tvom i
pripadnos¢u skupini.

Prepoznaje tradicionalne
obicaje koji povezuju
¢lanove skupine i
zajednice.

Navodi da postoje razli¢iti
obicaji i tradicije u drugim
zajednicama.

Uspostavlja bliske odnose i
gradi prijateljstva s
djecom iz $kole i
zajednice.

Vazno je postovati
tradiciju svoje obitelji i
zajednice.

Satovi razrednika: pedagoske radionice s temema koje poti¢u
predstavljanje sebe i upoznavanje drugih, vrijednosti
prijateljstva, razlicitih obiteljskih vrijednosti i proslave blagdana;
razgovori, rasprave, izrada plakata i postera, proslave blagdana.
Uvrstiti u sve predmetne kurikulume.

Povezati s medupredmetnim temama.

Gradanski odgoj i obrazovanje i Odrzivi razvoj.

Izvanucionicka nastava.

Klju¢ni sadrzaji: sigurnost u zajednici, pomaganje i odgovornost odraslih, oblici nasilni¢kog ponasanja, solidarnost, prijateljstvo, doprinos skoli i
lokalnoj zajednici, blagdani i obljetnice




Domena C - 3. Ciklus (6., 7. i 8. razred OS): Ja i drustvo

osr C.3.1.

Razlikuje sigurne od
rizi¢nih situacija i
ima razvijene

Prepoznaje ugrozavajuce
drustvene situacije za
mlade.

Prepoznaje razli¢ite vrste
zlostavljanja.

Nabraja tvari koje mogu
prouzrociti ovisnost.
Prepoznaje pritisak
vrénjaka i nagovaranje na
drustveno neprihvatljivo

Odlucuje o vlastitome
sigurnom ponasanju.
Odbija nagovor vrinjaka na
nepozeljno ponasanje.

Opasne i rizi¢ne situacije u
drustvu treba izbjegavati.

U redu je re¢i »ne« i pritom

Na satovima razrednika putem radionica obradivati teme
povezane sa sigurno$cu djece i mladih u drustvu.

Uvjezbavati reakcije na potencijalno opasne situacije.
Ukljucivati roditelje radi upoznavanja s ku¢nim redom skole te
uskladenog postupanja u razli¢itim drustvenim situacijama.

Uvrstiti u sve predmetne kurikulume.

osnovne strategije onasanje. Odgovorno se sluzi se osjecati dobro. . . .
o & P ) g . . ) Povezati s medupredmetnim temama Zdravlje i Uporaba IKT-a.
samozastite. Navodi §to treba poduzeti | drustvenim mrezama. ) - S i o
. . Struc¢ni suradnici organiziraju ili razvijaju, provode i evaluiraju
u slu¢aju opasnosti, ) e oE o
. e preventivne programe koriste¢i se potencijalima zajednice.
pritiska vrinjaka ili nasilja.
Nabraja opasnosti
internetske komunikacije s
neznancima i kako zastititi
privatnost.
Na satovima razrednika putem pedagoskih radionica u suradnji
sa stru¢nim suradnicima.
Dogovarati s djecom i mladima pravila ponasanja u razrednome
Objasnjava interakciju i odjelu i gkoli.
jecaj clanova zajednice i . . . o S
wtjecaj clanova zajednice Debate zasto postoje drustvena pravila i norme te kako se djeca i
osr C.3.2. drustva.

Prepoznaje vaznost
odgovornosti
pojedinca u drustvu.

Opisuje odgovornost za
svoje ponasanje kao ¢lana
zajednice i drustva.
Objasnjava u¢inke
nesocijalnoga ponasanja.

Odgovorno se ponasa u

zajednickim aktivnostima.

Prihvacanje drustvenih
normi i pravila
omogucuje skladne
socijalne odnose.

mladi odnose prema tome, kako mogu preuzeti odgovornost za
vlastite postupke.

Uvrstiti u sve predmetne kurikulume.

Povezati s medupredmetnim temama Gradanski odgoj i
obrazovanje i Odrzivi razvoj.

Izvannastavne aktivnosti.

Suradivati s roditeljima.

Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.

osr C.3.3.

Aktivno sudjeluje i
pridonosi skoli i
lokalnoj zajednici.

Navodi ponasanja kojima
moze pridonijeti
pozitivnim promjenama u
$koli i lokalnoj zajednici.
Objasnjava vaznost
pomaganja drugima
(solidarnost).

Sudjeluje u timskim
aktivnostima.

Pomaze ¢lanovima zajednice.

Aktivno sudjelovanje u $koli
i zajednici potic¢e osobno
zadovoljstvo.

Vazno je biti aktivan ¢lan
skupine i zajednice.

Briga o pojedincima koji se
nalaze u ekonomski
nepovoljnim okolnostima
korisna je za drustvo u
cjelini.

Na satovima razrednika odrzavati pedagoske radionice na teme
koje poti¢u kohezivnost skupine.

U okviru izvannastavnih aktivnosti djecu i mlade ukljuciti u
drustvena dogadanja suradnjom s lokalnom zajednicom i
razli¢itim organizacijama.

Ukljuciti djecu i mlade u projekte koji pridonose dobrobiti $kole
i zajednice.

Organizirati akcije u $koli u kojima se pokazuje briga za druge.
Uvrstiti u sve predmetne kurikulume.

Suradivati s Vije¢em ucenika.

Povezati s medupredmetnim temama OdrzZivi razvoj i Gradanski
odgoj i obrazovanje.

Suradivati s roditeljima.

osr C.3.4.

Razvija nacionalni i
kulturni identitet.

Opisuje obiljezja svoga
kulturnog i nacionalnog
identiteta.

Predstavlja sebe, skolu i
zajednicu kroz razli¢ite
prezentacijske aktivnosti.

Prihvaca svoj kulturni i
nacionalni identitet
uvazavajudi svoje
podrijetlo, jezik, vjeru i
tradiciju.

Pedagoske radionice na satovima razrednika. Izvannastavne
aktivnosti u $to raznovrsnijem obliku.

Posjeti kulturno — umjetni¢kim ustanovama.

Sudjelovanje u manifestacijama i sve¢anostima u $koli i lokalnoj
zajednici.

Upoznavanje drugih $kola i zajednica.

Zajednicko djelovanje roditelja i Skole.

Izvanucionicka nastava.

Izvannastavne aktivnosti.

Sudjelovanjem u eTwining projektima putem IKT tehnologije
ucenici mogu komunicirati s u¢enicima drugih zemalja te
upoznati njihovu kulturu, obicaje i nacin Zivota.

Sudjelovanje u aktivnostima projekta Erasmus+.

Suradivati s roditeljima.

Uklopljeno u kurikulum medupredmetnih tema Uporaba IKT-a
i Odrzivi razvoj.

Klju¢ni sadrzaji: sadrzaji §kolskog preventivnog programa (SPP), suvremene ovisnosti, riziéno ponasanje i strategije samozastite, razvijanje osobne
odgovornosti, zastita od opasnosti IKT-a, zdravi odnosi u skupini, zajednici i drustvu, volontiranje, slobodno vrijeme, stereotipi i predrasude,
blagdani i obljetnice.

Domena C - 4. Ciklus (1. i 2. razred cetverogodisnjega i 1. razred trogodi$njega srednjoskolskog obrazovanja): Ja i drustvo




osr C.4.1.

Prepoznaje i
izbjegava rizi¢ne
situacije u drustvu i
primjenjuje strategije

Prepoznaje drustvene
situacije koje mogu
ugroziti sigurnost
pojedinca i njegov
integritet. Prepoznaje
razlicite oblike nasilja u
mladenackim vezama.
Prepoznaje meduvrsnjacko
nasilje i njegove negativne
posljedice.

Razlikuje oblike ovisnosti i
njihove posljedice.

Odupire se negativnim
pritiscima u drustvu.
Primjenjuje strategije
samozastite kojima izbjegava
opasnost i negativan

Neprihvatljivi su svi oblici
nasilja.

Prema sadrZajima medija i
drustvenih mreZa treba se
odnositi kriticki.

U redu je re¢i »ne« i pritom

Pedagoske radionice na satovima razrednika.

Vjezbanje vjestina i strategija odbijanja nagovora vr$njaka na
neprihvatljivo ponasanje (igranje uloga, crtanje stripova).
Putem izvannastavnih aktivnosti. Uvrstiti u druge nastavne
predmete.

Uklopljeno u kurikulum medupredmetne teme Zdravlje.

Suradnja s roditeljima radi educiranja i pruzanja podrske zbog
brojnih izazova odrastanja adolescenata.

samozastite. Razlikuje u¢inkovite od drustveni utjecaj. R

neudinkovitih nadina se osjecati dobro. Struc¢ni suradnici organiziraju ili razvijaju, provode i evaluiraju

samozastite. preventivne programe.

Zna koje sluzbe pruzaju Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.

pomoc i zatitu.

Povezuje utjecaj medija i

drustvenih mreZa na

donosenje odluka mladih.

Zakljucuje da drustvene Putem pedagoskih radionica na satovima razrednika.
osr C.4.2. norme i pravila omoguéuju Razmjenjivanjem stavova i iskustava medu mladima o tome tko

G i Stvenizivoti | Prilagodava ponasanje i o . utjece na njihovo ponasanje te kako mogu preuzeti odgovornost

Upucuje na siguran drustveni Zivot i diel g ¢ {) i J Pojedinac preuzima ) . j p j gu p: g
meduovisnost socijalni angazman. jelovanje ciljevima 1 za svoje postupke.

¢lanova drustva i
proces drustvene

Prepoznaje i analizira
vaznost razli¢itih skupina

normama skupina koje
teZe pozitivnim
drustvenim vrijednostima.

odgovornost za svoje
ponasanje i poStuje prava
svih ¢lanova drustva.

Putem izvannastavnih aktivnosti.

Uvrstiti u druge nastavne predmete.

odgovornosti. te njihovu ulogu i Uklopljeno u kurikulum medupredmetne teme OdrZivi razvoj.
odgovornost u drustvu. Struc¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.
Putem pedagoskih radionica
Pozitivno dielovanje u Na satovima razrednika poticati kohezivnost skupine.
zajednici dr?ém.l ; U okviru izvanu¢ionicke nastave djecu i mlade ukljuciti u
Prepoznaje kako aktivno odgovornostje svih clanova. drustvena dogadanja suradnjom s lokalnom zajednicom i
o5t CAS. pridonositi drustvu. Nuzna je solidarnost u raznim organizacijama.

Prihvaca drustvenu
odgovornost i
aktivno pridonosi

Povezuje vlastitu drustvenu
odgovornost i doprinos
kvaliteti Zivota.

Donosi odluke i
djelovanjem pridonosi
zajednici i drustvu.

drustvu.
Pojedinac je odgovoran za
stvaranje i mijenjanje

Ukljuciti u¢enike u projekte koji pridonose dobrobiti $kole i
zajednice.

Poticati volonterstvo i dobrotvorni rad u zajednici.

« Argumentira vaznost kvalitete Zivota. L R
drustvu. X . . Organizirati dobrotvorne akcije u $koli.
dobrotvornoga rada i Dobrotvorni rad i
volontiranja. volontiranje poZeljni su Putem svih nastavnih predmeta.
oblici drustvenoga Uvrsteno u kurikulum medupredmetnih tema Zdravlje i Odrzivi
djelovanja. razvoj.
Partnerska suradnja roditelja i $kole.
Putem pedagoskih radionica na satu razrednika u suradnji sa
struénim suradnicima;
Analizira drustvene izvannastavnim aktivnostima; posjetima kulturno-umjetnickim
utjecaje koji oblikuju ustanovama.
kulturni i nacionalni . . . " - . P
osr C.4.4. Sudjelovanjem u manifestacijama i sve¢anostima u $koli i
identitet. lokalnoi zaiednici
Opisuje i prihvaca okalnoj zajednici.

vlastiti kulturni i
nacionalni identitet u
odnosu na druge
kulture.

Prepoznaje svoje prednosti
iogranicenja povezane s
pripadnos¢u odredenoj
zajednici.

Prepoznaje ponasanje i
osjecaje koji su posljedica
stereotipa i predrasuda.

Promatra dru$tvene
vrijednosti i pojave iz
razli¢itih perspektiva.

Sve kulture imaju svoje
vrijednosti i trebaju se
medusobno postovati.

Razmjena mladih sudjelovanjem u aktivnostima Erasmus+.
Sudjelovanjem u eTwining projektima uéenici putem IKT
tehnologije mogu komunicirati s u¢enicima drugih zemalja i
upoznati druge kulture, obicaje i na¢in Zivota mladih.
Uvrstiti u druge nastavne predmete.

Uklopljeno u kurikulum medupredmetnih tema Uporaba IKT-a,
Gradanski odgoj i obrazovanje i Odrzivi razvoj.

Partnersko djelovanje roditelja i $kole.

Kljucni sadrzaji: suvremene ovisnosti i strategije samozastite, osobna i drustvena odgovornost u razvoju rizi¢nih ponasanja, vrste nasilja, utjecaj
medija i dru$tvenih mreZa, interesne skupine i drustvo, blagdani i obljetnice, kulturni identitet i multikulturalnost.

Domena C - 5. Ciklus (3. i 4. razred Cetverogodi$njega i 2. i 3. razred trogodi$njega srednjoskolskog obrazovanja): Ja i drustvo




osr C.5.1.

Sigurno se ponasa u
drustvu i suocava s
ugrozavajucim
situacijama koristeci

Obrazlaze kako
emocionalni, mentalni i
socijalni problemi mogu
ugroziti osobni integritet i
sigurnost.

Sigurno se sluzi
drustvenim mrezama i
medijima i kriti¢ki ih

Stiti osobni integritet i
sigurnost.

7ivi zdravim Zivotom.

Osobna i drustvena
odgovornost pridonose
razvoju drustva.

U redu je re¢i »ne« i pritom

U okviru pedagoskih radionica

na satovima razrednika.

Vjezbanje vjestina i strategija odbijanja nagovora vr$njaka na
neprihvatljivo ponasanje (igranje uloga, crtanje stripova).

U okviru izvannastavnih aktivnosti. Uvrstiti u druge nastavne
predmete.

Uklopljeno u kurikulum medupredmetne teme Zdravlje.

se prila.godenim procjenjuje. se osjecati dobro. Suradnja s roditeljima radi educiranja i pruzanja podrske zbog
strateguvafna Primjenjuje strategije brojnih izazova odrastanja adolescenata.
samozastite. samozadtite. Stru¢ni suradnici organiziraju ili razvijaju, provode i evaluiraju
Zna reci »ne« u svim preventivne programe.
ugrozavajuéim situacijama. Strucni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.
Prepoznaje situacije na
lokalnoj i globalnoj razini u
kojima su ljudska prava
ugrozena. Putem pedagoskih radionica na satovima razrednika.
osr C.5.2. Pozn.aje. drustvene no”?e’ Razmjenjivanjem stavova i iskustava medu mladima o tome tko
Preuzima p rav.lla ! z.ak(?nske”proplse utje¢e na njihovo ponasanje te kako mogu preuzeti odgovornost
kao i posljedice njihova . L . . za svoje postupke.
odgovornost za nepridrzavanja. Ponaga se u skladu s Vazno je Cuvati pozitivne i ) )
pridrzavanje drustvenim normamai  |drustvene vrijednostii |lZvannastavnim aktivnostima.

zakonskih propisa te

Prihvaca stvaranje i
provodenje zakona i uvida

zakonskim propisima.

dostojanstvo pojedinca.

Uvrstiti u druge nastavne predmete.

drustvenih pravila i posledice njihova kréenja Uklopljeno u kurikulum medupredmetnih tema Gradanski
normi. Obrazlate vatnost i odgoj i obrazovanje i OdrZivi razvoj.
razlaze vaznost i utjecaj
formalnih i neformalnih Stru¢ni suradnici savjetuju ucenike, roditelje i ucitelje.
normi u razli¢itim
skupinama te se kriticki
odnosi prema njima.
Putem pedagoskih radionica na satovima razrednika poticati
kohezivnost skupine.
Analizira dogadaje u U okviru izvanudionicke nastave djecu i mlade ukljuciti u
zajednici i drustvu i bira drutvena dogadanja suradnjom s lokalnom zajednicom i
priliku za uklju¢ivanje u raznim organizacijama.
osr C.5.3. druStvene aktivnosti vazne | Ajtjyng sudjeluje i Ukljugiti u¢enike u projekte koji pridonose dobrobiti $kole i

Ponasa se drustveno

za zivot mladih.

Volontiranje povezuje s

pomaze u razli¢itim
aktivnostima zajednice i

Pojedinac uvelike
pridonosi razlicitim

zajednice.

odgovorno. ) ) ; drudtvenim procesima. | Poticati volonterstvo i dobrotvorni rad u zajednici.
drustvenim ponadanjem [ drustva. N I
L Lo Organizirati dobrotvorne akcije u §koli.
kojim pridonosi zajednici
te osobnom zadovoljstvu, U svim nastavnim predmetima; uklopljeno u kurikulum
iskustvu, rastu i razvoju. medupredmetnih tema Gradanski odgoj i obrazovanje i Odrzivi
razvoj.
Partnerska suradnja roditelja i $kole.
Odrzavanjem pedagoskih radionica na satu razrednika u
suradnji sa stru¢nim suradnicima.
Izvannastavne aktivnosti.
Posjeti kulturno — umjetni¢kim ustanovama.
osr C.5.4. . . . . Ceonx . NIRTR .
Analizira i kriticki se Sudjelovanja u manifestacijama i sve¢anostima u $koli i lokalnoj
Analizira vrijednosti i 7ivi u skladu s zajednici.
svog kulturnog odnosi prema vrijednostima i kulturom | Kulturalne razlike : : : . .
’ iskustvima svoje i DA L o Razmjene mladih u okviru aktivnosti Erasmus+.
nasljeda u odnosu na drugih kulturnih svoje zajednice postuju¢i | obogacuju. i ) . o
multikulturalni ! f(;i : kulturni identitet drugih. Sudjelovanjem u eTwining projektima ucenici putem IKT
svijet Zajednica. tehnologije mogu komunicirati s u¢enicima drugih zemalja i

upoznati druge kulture, obicaje i nacin zivota mladih.

Uvrstiti u druge nastavne predmete; uklopljeno u kurikulum
medupredmetnih tema Uporaba IKT-a i Odrzivi razvoj.

Partnersko djelovanje roditelja i skole.

Kljuéni sadrzaji: riziéne drustvene situacije i strategije samozastite, drustveni utjecaj na ovisnost, kriti¢ki stav prema medijima i drustvenim
mreZama, osobna odgovornost za ponasanje u drustvu, odgovornost za o¢uvanje drustvenih vrijednosti, formalne i neformalne norme u razli¢itim
drudtvenim skupinama, volontiranje, mladi kao resurs u drustvu, kulturni identitet i multikulturalnost.




1 Izrazavanje emocija na razlicite nacine (glazba, pokret, rije¢, crtanje, modeliranje) povezano je s umjetni¢kim podruc¢jem. Tehnika se

primjenjuje bez vrednovanja i interpretiranja.

2 Asertivnost podrazumijeva zauzimanje za svoje stavove bez ugrozavanja drugih.

E. UCENJE I POUCAVANJE MEDUPREDMETNE TEME
Iskustva ucenja

Ciljevi uc¢enja unutar ove medupredmetne teme ostvaruju se na temelju ukupnoga iskustva ucenika u svim
obrazovnim ciklusima. Poucavanje osobnoga i socijalnoga razvoja prilagodeno je njihovim razvojnim mogucnostima i
potrebama te uskladeno sa specificnostima okruzenja. Na pocetku svakoga ciklusa ucenicima se objasnjavaju odgojno-
obrazovna ocekivanja Cije se ostvarivanje sustavno prati.

Za stjecanje znanja, vjestina i stavova nuznih za razumijevanje sebe i vlastitih emocionalnih stanja, razumijevanje
drugih, uspostavljanje i odrzavanje bliskih odnosa, postavljanje i ostvarivanje ciljeva, rjesavanje problema i donoSenje
odluka vazna je aktivna uklju¢enost u¢enika. Odgojno-obrazovna ocekivanja ostvaruju se primjenom razli¢itih metoda i
oblika poucavanja: ucenje istrazivanjem, ucenje uz igru, projektne aktivnosti, u¢enje prema modelu, igranje uloga,
ekspresivne metode, diskusije, debate, poticanje kritickoga misljenja, rjesavanje problemskih zadataka, suradnicko ucenje
(rad u paru, malim skupinama ucenika ili timski rad). Potice se uporaba multimedijskih sadrzaja, radionicki pristup i
izrazavanje osobnih dozivljaja.

Osobni i socijalni razvoj ucenika potice se i medugeneracijskom suradnjom, volontiranjem te vr$njackom pomoci.

Uloga ucitelja i odgojno-obrazovnih radnika

Utitelj objasnjava vaznost osobnih i socijalnih vjestina povezujuci ih sa svakodnevnim iskustvom ucenika te daje
primjer svojim ponasanjem. Vjestine se uvjezbavaju i potice se njihova svakodnevna primjena. Ucenici opisuju svoje
dozivljaje, osjecaje, ponasanje i posljedice te navode $to bi, bude li potrebno, u¢inili drugacije.

Ucitelj promovira vrijednosti solidarnosti i suradnje, iskazivanje osobnog misljenja na na¢in da se ne ugrozavaju i ne
obezvreduju drugi. Potice slobodno izrazavanje stavova i uvjerenja u sigurnome ozracju uz podrsku, razumijevanje i
prihvacanje ucenika. Daje $to vise konkretnih i specifi¢nih informacija o njihovu ponasanju i napredovanju. Povratne su
informacije motivirajuce, usmjerene na ponasanje, a ne na osobu. Uklju¢uju afirmaciju jakih strana ucenika i
prepoznavanje mogucih podrucja za napredovanje. U¢itelji medusobno suraduju i razmjenjuju ideje i materijale.

Vaznu ulogu u poticanju i razvijanju osobnih i socijalnih kompetencija u¢enika imaju stru¢ni suradnici (psiholozi,
pedagozi, socijalni pedagozi, logopedi, edukacijski rehabilitatori, knjiznicari). Svojim stru¢nim znanjem podrska su
ucenicima u osobnome i socijalnome razvoju. Stru¢ni suradnici koordinatori su aktivnosti povezanih s planiranjem i
provodenjem ove medupredmetne teme u suradnji s ravnateljem i uciteljima. Partnerstvo skole, roditelja i zajednice uvjet
je za osobni i socijalni razvoj pojedinca. Svakoj mladoj osobi koja se nalazi u ekonomski nepovoljnom poloZaju potrebno je
pruziti pomoc te osigurati pravednost i podrsku u sustavu odgoja i obrazovanja.

Materijali i izvori



Skola i ucitelji osiguravaju optimalne uvjete i dostupne materijale za u¢enje koje uéenici odabiru u skladu sa svojim
interesima. Sadrzaji ucenja i poucavanja povezuju se sa stvarnim Zivotom. Koriste se konkretnim situacijama iz
razrednoga odjela, $kole i Zivota ucenika §tite¢i pritom privatnost i osobnost.

Ucitelj osigurava uvjete za postizanje uspjeha u skladu s razvojnim mogucnostima i sposobnostima ucenika, izbjegava
usporedbu s drugima, povezuje uspjeh s uloZenim naporom u izvodenju zadatka te prati i vrednuje njihov osobni
napredak. U skladu s razvojnom dobi i mogu¢nostima ucenika potice preuzimanje odgovornosti za vlastito ponasanje i
uspjeh.

Okruzje
Ucenici aktivno sudjeluju u svim oblicima Zivota i rada u $koli uz poticaj na aktivniju ulogu u oblikovanju prostora u

kojemu uce i rade. Skolski prostor omoguéuje funkcionalne promjene rasporeda sjedenja $to uéenicima pruza priliku za

bolje povezivanje i upoznavanje. Prostor $kole rabi se i za prezentiranje radova ucenika.

Osobni i socijalni razvoj potice se u okruzju podrzavajuce atmosfere u kojoj ucenici mogu slobodno istrazivati,
dozivljavati nova iskustva, katkad i pogrijesiti bez straha od negativnih reakcija ucitelja ili suuc¢enika. Promovira se stav
prema kojemu je pogreska prilika za ucenje.

Pozitivna socijalna klima u razrednome odjelu i $koli te otvorena komunikacija zasnovana na partnerstvu,
postovanju, toleranciji i empatiji, uklju¢ivanju u rad s drugima i u rad za druge, svih ucenika i odgojno-obrazovnih
radnika, potice uc¢inkovito i trajno usvajanje odgojno-obrazovnih ocekivanja.

U procesu istrazivanja i razvoja osobnoga identiteta u¢enicima se pomaze razumjeti ¢imbenike koji utjecu na njegovo
formiranje, potice se prihvacanje razli¢itosti i tolerancija razli¢itih identiteta.

Skola nudi $irok izbor izvannastavnih aktivnosti §to omogucuje ostvarivanje razli¢itih interesa prilagodenih
potrebama ucenika. Omogucuje im se razgovor s osobama koje su uspjesno izgradile svoj identitet i koje sluze kao
pozitivni modeli.

Osjecaj povezanosti i pripadnosti razrednome odjelu i $koli, kao i osjecaj pripadnosti obitelji, vazan je zastitni
¢imbenik razvoja povezan s pozitivnim ishodima. Ucenici koje se usmjerava u poticajnome $kolskome okruzju,

usredotoceniji su na ucenje, motivirani su i postizu bolji uspjeh.

Uz Skolu i obitelj u ostvarivanje ciljeva ove medupredmetne teme ukljucuje se uza i §ira drustvena zajednica. Posebnu
ulogu u tome imaju odgojno-obrazovni radnici u¢enickih domova. Skola angazira razlicite stru¢njake i predstavnike
zajednice, osigurava uvjete za povezivanje s drugim $kolama i ustanovama u svome okruzju ili drugim gradovima u
Republici Hrvatskoj, zemljama Europske unije, pa i Sire.

Odredeno vrijeme

Odgojno-obrazovna ocekivanja medupredmetne teme Osobni i socijalni razvoj ostvaruju se u svim predmetnim
kurikulumima i kurikulumima medupredmetnih tema u svim odgojno-obrazovnim ciklusima. Uklopljena su u redovitu
nastavu i sadrzaje predmetnih kurikuluma, satove razrednika ili se ostvaruju kao zasebni projekti. Ostvarivanje ocekivanja
medupredmetne teme omogucuju educirani ucitelji i stru¢ni suradnici. U predmetnim kurikulumima obraduju se teme
koje se odnose na razvoj slike o sebi, ucenje o emocijama, uc¢inkovito rjeSavanje sukoba, spre¢avanje razvoja stereotipa i
predrasuda.

Grupiranje djece i mladih

Teme osobnoga i socijalnoga razvoja realiziraju se sa svim ucenicima iz istoga razrednog odjela ili povezivanjem
ucenika iz vide razrednih odjela ili $kola. Neke teme namijenjene su manjim skupinama ucenika (daroviti ucenici, ucenici
niskoga samopostovanja, ucenici s teSkocama, ranjive skupine ucenika...). U realizaciji odgojno-obrazovnih ocekivanja
potice se i vr§njacka pomo¢, suradnja ucenika razlicite dobi koja je obostrano korisna. U medusobnoj komunikaciji
uvjezbavaju se i razvijaju socijalne i komunikacijske vjestine: mladi uz pomoc starijih lakse svladavaju gradivo, sto
pridonosi realnom osjecaju ucinkovitosti, dok stariji jacaju samopouzdanje i samopostovanje pomazudi i prenoseci svoje
znanje i iskustvo. Prema potrebi s ucenicima se radi individualno. Osim stru¢nim suradnicima to je omoguceno i
uciteljima koji u svojoj satnici imaju predvideno vrijeme za individualni rad s ucenicima.



U ovoj medupredmetnoj temi osobito je vazno imati na umu sloZenost uciteljeve uloge: ucitelj osigurava uvjete za
ucenje i poucava, ali i razumije, pomaze i usmjerava ucenike. Poticanje osobnoga i socijalnoga razvoja moguce je ako su
ucenici razvili povjerenje prema uciteljima koji su profesionalni i autenti¢ni te imaju realnu sliku o sebi. U¢enici uspjesnije
razvijaju pozitivne odnose s drugima ako je ucitelj model odgovarajucih ponasanja, daje jasna pravila i o¢ekivanja u radu.

Kontinuirani rad na osobnome i socijalnome razvoju odgojno-obrazovnih radnika i podrska u suocavanju s izazovima

uciteljskoga poziva povezuju se s ve¢im zadovoljstvom poslom i boljom podr$kom osobnom i socijalnom razvoju djece i
mladih.

E VREDNOVANJE U MEDUPREDMETNO] TEMI

Osnovna svrha vrednovanja jest pracenje napredovanja ucenika, poticanje dubinskoga i trajnoga ucenja te primjena
znanja u novim Zivotnim situacijama.

Procjenjivanje osobnoga i socijalnoga razvoja sastavni je dio procesa ucenja i poucavanja.

Ucenicima i roditeljima pruza kontinuirane, pravodobne i kvalitetne informacije o napredovanju ucenika, uciteljima
daje refleksiju o kvaliteti njihove prakse, a $kolama podatke za planiranje kurikuluma.

Skolski kurikulum opisuje nacine ostvarivanja medupredmetne teme Osobni i socijalni razvoj, kao i nacine
vrednovanja uz mogu¢nost koristenja vanjskoga vrednovanja.

Sto se vrednuje?

U okviru kurikuluma osobnoga i socijalnoga razvoja odredene su tri domene za svih pet ciklusa odgojno-obrazovnih
ocekivanja. Na osnovi odredenih ocekivanja kontinuirano se prati u¢enikova razina usvojenosti znanja, vjestina i stavova.
Jasni kriteriji, odnosno konkretna odgojno-obrazovna ocekivanja omogucuju procjenu uspjesnosti u¢enika u postizanju
(ostvarivanju) odgojno-obrazovnih ocekivanja u procesu vanjskoga vrednovanja.

Napredovanje ucenika prati se u okviru svih nastavnih predmeta, sata razrednika i izvannastavnih aktivnosti.
Procjenjuje se osobni i socijalni razvoj svakoga ucenika posebno.

Koji se pristupi i metode vrednovanja rabe i kada?

U procesu pracenja ucenja u medupredmetnoj temi Osobni i socijalni razvoj rabe se razliciti pristupi i metode
prilagodeni ocekivanjima i kontekstu u kojemu se uci.

Procjena razine postignuca ucenika ostvaruje se integracijom razli¢itih izvora podataka. Kontinuirano pracenje
ucenika i vertikalna proto¢nost informacija preduvjet su za vrednovanje napredovanja.

Pristupi i metode pracenja:

1. Procjene ucitelja i stru¢nih suradnika

Na pocetku svakoga ciklusa ucenicima se objasnjavaju odgojno-obrazovna ocekivanja. Procjenjivanje razine
postignuca opisno je, a ne broj¢ano, i ukljucuje postignutu razinu ocekivanja. U zajednickoj procjeni sudjeluju ¢lanovi
razrednoga vijeca i stru¢ni suradnici na kraju svakoga ciklusa.

Osobni i socijalni razvoj ucenika prati se pomocu mapa osobnoga razvoja u kojima se pohranjuju radovi ucenika,
informacije o sudjelovanju u nastavnim i izvannastavnim aktivnostima za svaki ciklus te biljeske ucitelja i stru¢nih
suradnika o u¢eniku. U¢itelji i stru¢ni suradnici prate napredak ucenika i drugim na¢inima pracenja i procjene opisanima
u Skolskom kurikulumu.

2. Procjene ucenika

Ukljuc¢uju samoprocjenu ucenika i povratnu informaciju vr$njaka, $to u¢enicima pomaze u razumijevanju sebe,
drugih i odnosa s njima.

Kako izvjeStavati o ostvarenju odgojno-obrazovnih ocekivanja u medupredmetnoj temi?

Tijekom svakoga ciklusa ucenici i roditelji dobivaju usmene informacije o postizanju odgojno-obrazovnih ocekivanja
sa svrhom unapredivanja ucenja i napredovanja. Povratne su informacije konstruktivne, jasne, usmjerene na ponasanje,
ohrabrujuce i poticajne za ucenike i roditelje te usmjeravaju ucenike prema postizanju §to boljega postignuca.

Clanovi razrednih vijeca i struéni suradnici koji rade s u¢enicima na kraju svakoga ciklusa daju usmene izvjestaje o
ostvarenju odgojno-obrazovnih ocekivanja ucenika na sjednicama razrednih vijeca.



Sve prikupljene podatke razredni ucitelj/razrednik objedinjuje u jedan opisni izvjestaj koji se daje uc¢enicima i
roditeljima na kraju svakoga ciklusa usmenim putem i u skladu sa $kolskim kurikulumom.
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