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KARLOVAČKA ŽUPANIJA
OSNOVNA ŠKOLA BARILOVIĆ
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Barilović,  24. listopada 2025. godine
                                                                                                                                                                  
Temeljem članka 10. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja  u Osnovnoj školi Barilović, a vezano uz raspisani natječaj (KLASA: 112-04/25-01/7; URBROJ: 2133-34-25-1) od 8. listopada 2025. godine za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu knjižničarke s punim radnim vremenom na određeno vrijeme, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavljuje

ODLUKU O NAČINU PROCJENE ODNOSNO TESTIRANJA KANDIDATA
1. Sukladno odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Barilović, Barilović 96, provest će se procjena odnosno testiranje kandidata. Vršit će  se usmena procjena odnosno usmeno testiranje.
1. Raspored testiranja:
KANDIDATKINJA L.L.: 27. listopada 2025. godine u 7,30 sati za radno mjesto stručne suradnice školske knjižničarke u prostorijama  matične škole OŠ Barilović, Barilović 96,47252 Barilović

Izvori za pripremu provjere znanja: 	 
· Zakon o knjižnicama i knjižničnoj djelatnosti (NN 17/19, 98/19)
· Standard za školske knjižnice (NN 61/23)


1. Ako kandidatkinja ne pristupi procjeni odnosno testiranju, smatra se da je odustao/la od prijave na natječaj. Kandidat/kinja dužan/na je ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se utvrđuje prije testiranja identitet kandidata. Kandidat/kinja koji ne mogu dokazati identitet, osobe za koje je utvrđeno da ne ispunjavaju uvjete natječaja i osobe za koje se utvrdi da su dostavile nepravodobnu ili nepotpunu prijavu ne mogu pristupiti procjeni. 

Predsjednica Povjerenstva
 Lidija Gojak Pavlić

